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ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 3 августа  2011 г. № 265

О работе по совершенствованию системы повышения квалификации
педагогических работников образовательных учреждений
Республики Дагестан в свете реализации национальной
образовательной инициативы «Наша новая школа»

Правительство Республики Дагестан отмечает, что Министерством образования и науки Республики Дагестан совместно с администрациями муниципальных районов и городских округов Республики Дагестан проводится определенная работа по совершенствованию системы повышения квалификации педагогических работников образовательных учреждений Республики Дагестан в свете реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».
В республике создана система сетевого взаимодействия в повышении квалификации педагогических работников образовательных учреждений Республики Дагестан (далее – педагогические работники), предусматривающая участие в этой работе  государственного учреждения «Дагестанский институт повышения квалификации педагогических кадров» (далее – ДИПКПК), педагогических колледжей, стажерских площадок школ-победителей конкурса в рамках приоритетного национального проекта «Образование» и учителей-победителей профессиональных конкурсов. Проводится работа по внедрению новых моделей аттестации педагогических работников, использованию адресного подхода в организации системы повышения квалификации педагогических работников, привлечению молодых перспективных кадров для работы в образовательных учреждениях Республики Дагестан. 
Формируются условия для информатизации системы повышения квалификации. В сети Интернет размещены учебно-методические комплексы с полным содержанием курсов, созданы депозитарий программ и программных модулей повышения квалификации, компьютерная база тестов для аттестации педагогических работников. Проведенная работа способствовала развитию дистанционной работы педагогических работников по повышению квалификации.
Реализация не имеющего аналогов на Северном Кавказе инновационного проекта «Электронная карта школы» позволила сформировать электронный банк данных всех педагогических работников республики с информацией об их профессиональном развитии. Результаты апробации проекта были одобрены Институтом стратегических исследований в образовании Российской академии образования.
Постоянное внимание уделяется научно-методическому сопровождению деятельности педагогов, работающих с одаренными детьми, подготовке для них контрольных измерительных и методических материалов.
Опыт работы ДИПКПК по повышению квалификации педагогических работников изучался на курсах директоров школ Северо-Кавказского федерального округа.
Вместе с тем в работе Министерства образования и науки Республики Дагестан, муниципальных районов и городских округов Республики Дагестан по совершенствованию системы повышения квалификации педагогических работников имеются недостатки и упущения. Администрациями ряда муниципальных районов не предусматривается финансирование расходов на повышение квалификации педагогов. Учебно-методическая работа, проводимая с педагогическими работниками, не всегда соответствует современному уровню, требует совершенствования учебно-материальная база системы повышения квалификации, работа по повышению квалификации сотрудников ДИПКПК. 
В целях совершенствования системы повышения квалификации педагогических работников Правительство Республики Дагестан                         п о с т а н о в л я е т:
1. Принять к сведению информацию министра образования и науки Республики Дагестан Азизова М.З. о работе по совершенствованию системы повышения квалификации педагогических работников образовательных учреждений Республики Дагестан в рамках реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».
2. Министерству образования и науки Республики Дагестан:
принять меры по развитию и дальнейшему совершенствованию системы повышения квалификации педагогических работников;
обеспечить интеграцию и сетевое взаимодействие учреждений, участвующих в повышении квалификации педагогических работников;
шире использовать возможности сети Интернет для организации дистанционного повышения квалификации педагогических работников, оказания методической помощи;
осуществлять систематический мониторинг эффективности повышения квалификации педагогических работников;

организовать повышение квалификации педагогических работников – организаторов патриотической работы;

при организации повышения квалификации педагогических работников обратить внимание на изучение наиболее перспективных моделей работы общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья обучающихся, методик и технологий здоровьесберегающего обучения, их внедрение  в практику оздоровительной работы в учреждениях образования.
3. Рекомендовать администрациям муниципальных районов и городских округов Республики Дагестан разработать и осуществить комплекс мероприятий по созданию условий для совершенствования повышения квалификации педагогических работников.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Министерство образования и науки Республики Дагестан.
Временно исполняющий обязанности

      Председателя Правительства 
            Республики Дагестан
         Н. Казиев
